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Pour faire un point sur mes
pratiques RH et entrer dans
une démarche
d'ameélioration continue
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Repérer les compétences stratégiques,
Recruter et intégrer des nouvelles ou critiques a transférer,
salariés dans I'entreprise

Accompagner a la mise en

place d’une gestion Repérer et préparer les acteurs (manager -
prévisionnelle des emplois transférant - receveur),

et des compétences (GPEC)

Liste des prestataires disponibles sous :

Acquérir une méthodologie
s‘appuyant sur la réalité du travail et
de son organisation en intégrant le
point de vue des acteurs

https://www.ocapiat.fr/wp-content/uploads/Liste-prestataires-DIAG-RH-2021-Vexterne.pdf
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